Os trabalhadores, abaixo assinados, que prestam servi¢co na Casa dos Animais de Lisboa (CAL),
cansados de verem os seus direitos e condi¢des de trabalho constantemente desvalorizados e
diminuidos, para além de sentirem que estdo sempre a ser relegados pelos vdrios Executivos
que tém passado pela CML para um segundo plano de prioridades no que diz respeito a sua
valorizacdo e aos investimentos que deviam e nao estdo a ser realizados na CAL, vém exigir a
resolucdo dos seguintes problemas:

No que diz respeito as condi¢oes de trabalho,

v

Acesso a cozinha existente, que tem todas as condi¢bes para a melhor conservagdo e
confecdo de refeicOes, assim como para a limpeza da loiga utilizada. A mesma encontra-
se atualmente fechada a cadeado por decisdo dos encarregados;

A melhoria significativa das condi¢des dos balnedrios (masculinos e femininos),
preferencialmente definindo uma nova localizacdo para os mesmos, ou seja, afastando-
os da zona de estadia dos animais. Referir que os mesmos encontram-se atualmente
sobrelotados, além de degradados pela humidade. Apresentam um numero insuficiente
de WC’s e com janelas cujo sistema de abertura e fecho esta avariado (encontrando-se
as mesmas sempre abertas). Acresce que estes balnedrios apresentam cronicamente um
mau cheiro devido a partilharem a mesma rede de saneamento com o canil e o gatil;

A melhoria das condicdes de climatizacdo dos balnedrios e do abastecimento de agua
guente indispensavel a higiene pessoal dos trabalhadores (banhos);

A distribuicdo de EPI'S em numero suficiente e de qualidade, nomeadamente luvas, fatos
descartdveis, mdscaras com filtro e com protecao bioquimica;

A disponibilizacdo de fatos e ferramentas adequadas para lidar com os animais
potencialmente perigosos;

A melhoria das condicGes para o Tratador-Apanhador que presta servico das 00h0O0 as
08h00, nomeadamente através da disponibilizacdo de uma cadeira mais adequada e
confortavel do que a de ferro que dispde de momento;

O reforco de pessoal do turno das 00h00 as 08h00 com mais um tratador-apanhador.
Este turno sé tem neste momento apenas um trabalhador que naturalmente nao
consegue muitas das vezes fazer face a algumas das tarefas que se lhe colocam;

Uma equitativa e justa distribuicdo dos servicos atribuidos;

A afixagdo da escala de servigo com maior igualdade de distribuicdo e com um més de
antecedéncia para vigorar no més seguinte, tal como determina o n24 da cldusula 122 do
Acordo Coletivo de Empregador Publico (ACEP) em vigor;

No que diz respeito a valoriza¢cao dos trabalhadores,

v" A defini¢do da qualificacdo do nivel alto de Insalubridade ou Penosidade as fun¢des de

limpeza de canis e recolha de caddveres animais.

Os trabalhadores da CAL exigem ainda que os projectos de alteracdo/ampliacdo das instalacdes
sejam do conhecimento prévio dos seus representantes sindicais, também dos seus
representantes a nivel da Saude, Higiene e Seguranca (RdT’s).



